
MARIA GRAZIA 
CAMERLENGO 
Legale rappresentane GRADE srl

PROFILO 
Infermiera con un’esperienza di 42 
anni nel settore sanitario, ha dedicato 
la sua carriera alla cura e al 
benessere dei pazienti, affrontando 
con competenza e professionalità 
una vasta gamma di situazioni 
mediche. Durante il suo lungo 
percorso professionale, ha ricoperto 
ruoli di grande responsabilità, 
collaborando in vari reparti e 
affrontando sfide quotidiane con 
umanità e dedizione. Ora in pensione, 
continua a portare con sé la passione 
per la professione e l'impegno verso il 
miglioramento della salute delle 
persone. La sua carriera è un esempio 
di dedizione, empatia e resilienza, 
qualità che ha sempre messo al 
centro del suo lavoro. 

CONTATTO 
TELEFONO: 
333 9699625 

INDIRIZZO
Via Pietro Mascagni n. 5 
00013 Mentana (RM) 

INDIRIZZO DI POSTA 
ELETTRONICA:
mgrazia.camerlengo@live.it 

ISTRUZIONE 
Scuola infermieri  presso istituto Suore Ospitaliere della Misericordia  
(RM) 
1978 – 1981 

ASL RM 4/5  Roma 
1990-1991 
Specializzazioni  in  Assistenza infermieristica ed Igiene  Mentale 

ITAS di Sora   
2000 
Diploma di Dirigente  di  Comunità 

Università  Sapienza di Roma  
2001 
Laurea in Scienze Infermieristica 

Università  di Tor Vergata (RM) 
2003  
Master in Medicine Naturali 

Università  di Tor Vergata (RM) 
2005 
Master in di Coordinamento  Infermieristico 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
Ospedale San Giovanni  Misericordia (RM) 
19/08/1981- 30/ 09/2023 

• Infermiera  adisposizione dell' ufficio organizzazione del
personale

• Dal 1986  al  1993   in servizio presso l'SPDC  dell’ospedale
• Nel 1996 in servizio presso la nuova unità Sub  Intensiva Medica

del Dipartimento  di Emergenza / Urgenza (progetto pilota per
tutto il territorio italiano )

• 2020 in servizio presso il reparto Covid



 

 
 

 
ALTRE ESPERINZE 
2000 - 2005 
Membro del consiglio  direttivo della.   F.A.P.A.S (Sindacato  autonomo) 
 
2008 - 2010 
Promotrice dell’apertura  di  uno sportello  di ascolto nell’azianda 
ospedialiera,  per contrastare il fenomeno di  mobbing, burnaut ed 
altro, con funzione anche di CAF,   denominato  Mafalda   e sostenuto 
dal Sindacato della  CGIL 
 
Iscrizione negli anni a diversi associazioni infermieristiche  (AMCO , 
FADOI,ANI) e tuttora iscritta alla OPI 

COMPETENZE 
• Gestione delle emergenze 
• Empatia e ascolto attivo 
• Lavoro di squadra 
• Capacità di problem-solving 
• Gestione delle risorse: 
• Adattabilità 

 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e dell'art.13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e 
selezione del personale. 
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